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DEPARTAMENT D'INTERIOR

RESOLUCIO INT/3723/2023, de 3 de novembre, de convocatoria de concurs oposicié per a la provisié de
llocs de treball de I'especialitat de desactivacio d'artefactes explosius - NRBQ de les categories de mosso/a
i caporal/a del cos de Mossos d'Esquadra (num. de registre de la convocatoria 021/23).

Ates que estan pendents de provisid definitiva determinats llocs de treball, dotats pressupostariament, de
I'especialitat de desactivacié d'artefactes explosius - NRBQ de les categories de mosso/a i caporal/a del cos de
Mossos d'Esquadra, la provisié dels quals s'ha de fer pel sistema de concurs oposicié d'acord amb el que
estableix la relacio de llocs de treball vigent d'aquest cos;

Atés el que estableixen la Llei 10/1994, d'11 de juliol, de la Policia de la Generalitat — Mossos d'Esquadra; el
Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica; el Decret 401/2006, de 24
d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament de provisié de llocs de treball del cos de Mossos d'Esquadra; I'Acord
GOV/166/2006, de 24 d'octubre, pel qual s'aproven el Pla de carrera professional del cos de Mossos d'Esquadra
i determinades mesures referides a la relacio de llocs de treball del cos de Mossos d'Esquadra; I'Ordre
IRP/326/2010, de 8 de juny, de modificacié de I'apartat 2 de I'annex 1 del Pla de carrera professional del cos
de Mossos d'Esquadra, i la resta de normativa aplicable;

Atés el que estableix I'article 5.1 del Decret 401/2006, de 24 d'octubre, i de conformitat amb ['article 1.i) de la
Resolucié INT/81/2011, de 18 de gener, de delegacié de competéncies del conseller d'Interior en el secretari
general del Departament d'Interior,

Resolc:

Convocar concurs oposicié per a la provisio de llocs de treball de I'especialitat de desactivacié d'artefactes
explosius - NRBQ de les categories de mosso/a i caporal/a del cos de Mossos d'Esquadra, el nombre i les
caracteristiques dels quals sén els que consten a I'annex 2, d'acord amb les bases que figuren a I'annex 1.

Contra aquesta Resolucié i les seves bases, que exhaureixen la via administrativa, les persones interessades
poden interposar, potestativament, recurs de reposicié davant I'6rgan que les ha dictat, en el termini d'un mes
a comptar de I'endema de la seva publicacié al DOGC, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015,
d'1l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i I'article 77 de la Llei
26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, o bé
directament recurs contenciés administratiu, davant la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de
dos mesos a comptar de I'endema de la publicacié al DOGC, d'acord amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13
de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a
la defensa dels seus interessos.

Barcelona, 3 de novembre de 2023
P. d. (Resolucié INT/81/2011, de 18 de gener, DOGC de 24.1.2011)

Tamara Garcia de la Calle

Secretaria general
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Annex 1

Bases

—1 Llocs de treball

1.1 Es convoca concurs oposicid per a la provisié de llocs de treball de I'especialitat de desactivacié d'artefactes
explosius - NRBQ de les categories de mosso/a i caporal/a del cos de Mossos d'Esquadra, el nombre i les
caracteristiques dels quals sén els que consten a I'annex 2.

El nimero de registre de la convocatoria és el 021/23. Els nimeros de registre especifics per a cada categoria
son els seglents:

- mosso/a de l'escala basica: 121/23
- caporal/a de I'escala basica: 221/23

1.2 Les funcions dels llocs de treball de I'especialitat de desactivacié d'artefactes explosius - NRBQ sén la
prevencié i la neutralitzacio de les situacions de risc per a la seguretat de les persones i els béns quan es
requereix la desactivacio o neutralitzacié de qualsevol artefacte explosiu o davant de riscos de caracter
nuclear, radiologic, bacteriologic o quimic (NRBQ), tal com estableix I'Ordre IRP/326/2010, de 8 de juny, de
modificacio de I'apartat 2 de I'annex 1 del Pla de carrera professional del cos de Mossos d'Esquadra, aprovat
per I'Acord GOV/166/2006, de 24 d'octubre.

—2 Persones obligades a participar

Estan obligades a participar en la convocatoria, en la categoria que correspongui, les persones funcionaries de
carrera del cos de Mossos d'Esquadra que estiguin adscrites provisionalment a algun dels llocs de treball oferts
a l'annex 2.

—3 Requisits de participacio
3.1 Les persones participants han de complir els requisits seglents:

a) Ser funcionari/aria de carrera del cos de Mossos d'Esquadra de la Generalitat de Catalunya de la categoria
en la qual participa.

b) Estar, respecte de I'Administracié de la Generalitat, en qualsevol de les situacions administratives que
preveu la normativa per poder participar.

Les persones participants que tinguin una situacié administrativa diferent de la de servei actiu poden participar
en la convocatoria si I'tltim dia del termini de presentacio de sol:licituds de participacié han complert el temps
minim exigit per la normativa per reingressar al servei actiu.

Les persones participants sancionades en ferm amb suspensid de funcions poden participar en la convocatoria
si ha finalitzat la suspensid, i les sancionades amb trasllat del lloc de treball, amb canvi de destinacio o, dins la
mateixa localitat sense canvi de residéncia, hi poden participar si ha finalitzat el periode que s'hagi determinat
en la resolucié sancionadora.

c) Acreditar una antiguitat minima d'un any com a funcionari/aria de carrera del cos de Mossos d'Esquadra o bé
ocupar de forma provisional un lloc de treball de I'especialitat de desactivacié d'artefactes explosius - NRBQ.

d) Haver complert el periode de permanéncia minima establert en cada cas en la relacié de llocs de treball, en
els termes que preveuen l'article 6.4 del Decret 401/2006, de 24 d'octubre, i I'Ordre IRP/326/2010, de 8 de

juny.

3.2 Per ser admeés en aquesta convocatoria s'han de complir tots els requisits el dia que finalitzi el termini de
presentacié de sol-licituds de participacid, i s'han de mantenir fins a la data de resolucié de la convocatoria.

Les persones aspirants que no acreditin els requisits indicats en el termini establert en aquestes bases seran
excloses de la convocatoria.
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—4 Participacidé en la convocatoria
4.1 Sol-licitud de participacio i termini de presentacio.

4.1.1 Per participar en aquesta convocatoria les persones interessades que estan en actiu al cos de Mossos
d'Esquadra han d'emplenar el formulari habilitat a I'efecte en I'aplicacié SC-Convocatories de la plataforma PG-
ME, a la qual han d'accedir amb el seu usuari i contrasenya. A I'aplicacid, han de seleccionar la convocatoria
corresponent d'acord amb la seva categoria.

L'aplicacié mostrara els llocs de treball de I'annex 2, de manera que les persones participants hauran de
numerar, per ordre de preferéncia, els llocs als quals volen optar.

Les persones participants que hagin ocupat un lloc de treball de I'especialitat de desactivacié d'artefactes
explosius - NRBQ, proveit en el seu moment mitjangant un concurs oposicio, i vulguin acollir-se a I'exempcid
historica de la fase d'oposicio, hauran d'indicar-ho en I'apartat corresponent del formulari.

Les sol-licituds de participacio tramitades i enviades mitjangant I'aplicacié SC-Convocatories queden registrades
automaticament al Registre general electronic i no es poden modificar en aquesta aplicacié un cop s'han
tramitat.

Només es pot presentar una sol-licitud de participacid. Un cop presentada, qualsevol correccié o modificacid
s'ha de tramitar d'acord amb el que estableix la base 9.2.

4.1.2 Les persones participants que ocupin amb caracter definitiu o tinguin reservat un lloc de treball al cos de
Mossos d'Esquadra han de fer constar la seva preferéncia respecte dels llocs de treball als quals vulguin optar
entre els indicats a I'annex 2.

Les persones participants que ocupin un lloc de treball de forma provisional i les que reingressin al servei actiu
mitjangant la participacié en aquesta convocatoria han de fer constar la seva preferéncia respecte a tots els
llocs oferts a I'annex 2 de la categoria en la qual participen.

4.1.3 Unicament les persones que vulguin reingressar al cos de Mossos d'Esquadra i no tinguin accés a
I'aplicacié SC-Convocatories han de presentar la sol-licitud de participacié de la categoria en qué participen
mitjangant el formulari que poden obtenir a la intranet de la Direccié General de la Policia.

Aquesta sol:licitud s'ha de tramitar mitjancant una peticié genérica del Registre electronic de la Generalitat, a
la qual es pot accedir des de I'enllag https://web.gencat.cat/ca/tramits/tramits-temes/Peticio-generica. La
peticié genérica s'ha d'adrecar al Departament d'Interior i a I'assumpte s'hi ha de fer constar I'especialitat
objecte de la convocatoria i el nimero de registre especific de la categoria per la qual es participa. Les
sol-licituds de participacié tramitades i enviades mitjancant una peticié genérica queden registrades
automaticament en el Registre general electronic.

Les persones participants han de numerar, per ordre de preferéncia, els llocs de treball als quals opten de
I'annex 2. Si en la categoria en qué participen hi ha llocs de treball oferts i llocs de treball a resultes, s'han
d'incloure dins del mateix ordre de preferéncia.

Si s'omet un numero en l'ordre de preferéencia, aquest nimero omes es donara al nimero seglient a I'omés i
aixi successivament.

Si es repeteix un nimero en l'ordre de preferéncia, s'entendra com a valid el primer nimero repetit, i als
seglients numeros repetits se'ls donara el nUmero d'ordre correlatiu a aquest.

4.1.4 Les persones que no presentin la sol-licitud de participacié segons el que s'estableix als punts anteriors
seran excloses de la convocatoria.

4.1.5 El termini per presentar la sol-licitud de participacio és de 15 dies habils a comptar de I'endema de la
publicacié d'aquesta convocatoria al DOGC.

4.2 La participacio en aquest concurs oposicié té caracter vinculant i només s'admeten les renlncies adrecades
a la persona titular de la Secretaria General del Departament d'Interior que estiguin registrades dins el termini
de 10 dies habils seglients a la finalitzacié del termini de presentacio de sol:licituds de participacié. Un cop
transcorregut aquest termini, no s'admetran renlncies a la participacio, excepte per causes de forca major
degudament justificades per la persona participant i apreciades per la comissié de valoracid.

4.3 Amb la formalitzacid i la presentacié de la sol-licitud de participacid les persones participants declaren que
son certes totes les dades consignades i que reuneixen els requisits exigits en la convocatoria.
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4.4 Proteccié de dades de caracter personal.

La presentacio de la sol-licitud de participacié en aquesta convocatoria es considera com un consentiment de la
persona participant per al tractament de les seves dades de caracter personal, necessaries per gestionar la
convocatoria i per dur a terme les consultes que s'escaiguin a I'aplicacidé Gestidé de Personal de la PG-ME i a la
Plataforma d'Integracié i Col-laboracié Administrativa (PICA).

En compliment de la normativa vigent en matéria de proteccié de dades de caracter personal, les dades
personals que facilitin les persones participants en les seves sol-licituds de participacié i en la resta de
documentacié que puguin aportar o que es puguin generar com a conseqliéncia de la seva participacidé en
aquesta convocatoria, s'inclouran en el Registre de convocatories de seleccié de personal del cos de Mossos
d'Esquadra (RECSP CME) i podran ser cedides d'acord amb la normativa aplicable.

Les persones participants poden exercir els drets d'accés, rectificacid, supressié i limitacié davant la persona
titular de la Subdireccié General de Recursos Humans de la Direccié General de la Policia, a la travessera de les
Corts, 319-321, 08029 Barcelona.

La resta de dades a qué es refereix I'article 13 del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d'abril, es poden obtenir accedint a I'enllag seguent:

https://interior.gencat.cat/ca/el_departament/Proteccio_dades_personals/registre-dactivitats-de-tractament/.

—5 Comissio de valoracid

5.1 La comissid de valoracié esta integrada per les persones seglients:
Titulars:

1. Esperancga Cartiel Armida

2. Jordi Pérez Zarzalejo

. JesUis Requena Hidalgo

. Alex Bas Vilafranca

. Monica Luis Godé

. Miquel Hueso Villacreces

. Xavier Pastor Palacios

. Eduardo Bosch Gonzalez

© 0 N O U W

. Albert Moya Salazar

10. Montserrat Ventura Insa
11. Ana Santaularia Morros
Suplents:

1. Montserrat Castejon Palacin
2. Josep Maria Bardi Homedes
. Anna Bigas Casals

. Angels Roman Benito

. Roser Talaverdn Planas

. Antoni Sanchez Costa

. Manuel Casoni Rero

. Gustavo Aparisi Torres

© 0 N O U A W

. Carlos Gené Ogazén
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10. Albert Gbmez Arcas
11. Peggy Roig Ldépez

Actua com a presidenta Esperanca Cartiel Armida i en abséncia seva, com a presidenta suplent, Montserrat
Castejon Palacin.

La comissid de valoracio ha d'escollir un dels seus membres perqué actui com a secretari.

Pot assistir a les reunions de la comissid de valoracié com a observadora, amb veu perd sense vot, una
persona representant de cadascuna de les organitzacions sindicals amb representaci6 al Consell de la Policia -
Mossos d'Esquadra.

5.2 L'abstencid i la recusacio dels membres de la comissié de valoracioé s'han d'ajustar al que estableixen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

5.3 La comissid de valoracié no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia, com a minim, de sis dels seus
membres.

5.4 La comissio de valoracié ha d'estendre acta de totes les sessions.

5.5 Les persones que formen part de la comissié de valoracio i el personal col-laborador en la realitzacié de les
proves tenen dret a percebre les assisténcies que estableix el Decret 138/2008, de 8 de juliol,
d'indemnitzacions per ra6 del servei.

5.6 La comissid de valoracié pot acordar, si ho creu convenient, la incorporacié de persones assessores
especialistes, amb veu pero sense vot, perqué col-laborin en la seva especialitzacié técnica en la realitzacié i
valoracié de les proves.

5.7 La comissid de valoracié ha d'aprovar i fer publics els criteris técnics per valorar la fase de practiques
d'aquesta convocatoria.

5.8 La comissié de valoracié ha de convocar les persones participants a la realitzacié de les proves de la fase
d'oposicid, a la fase de formacid i a la fase de practiques, d'acord amb el que estableix la base 9.1. Les
persones participants que no compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats per la comissié de valoracié
seran excloses de la convocatoria.

5.9 La comissid de valoracié pot convocar personalment les persones participants per tal d'aclarir punts
dubtosos dels meérits i capacitats o altres aspectes de la documentacié que hagin aportat, quan ho consideri
convenient.

5.10 La comissio de valoracio, si té coneixement que alguna de les persones participants no reuneix la totalitat
dels requisits exigits en aquesta convocatoria o ha pogut incorrer en inexactituds o falsedats, proposara a la
persona titular de la Secretaria General del Departament d'Interior I'exclusié de la persona aspirant de la
convocatoria. Les inexactituds o falsedats comprovades es posaran en coneixement de les autoritats
competents als efectes pertinents.

5.11 La comissié de valoracié excloura de la convocatoria les persones participants que durant el transcurs
d'aquesta tinguin conductes contraries a la bona fe, o orientades a desvirtuar els principis d'equitat i d'igualtat
o altres comportaments que alterin el desenvolupament normal de la convocatoria.

5.12 La comissié de valoracio, als efectes de comunicacions i altres incidéncies, té la seu a la Direccié General
de la Policia (travessera de les Corts, 319-321, 08029 Barcelona), la qual ha de prestar el suport material i
técnic necessari per a la seva actuacio.

5.13 La comissio de valoracid pot esmenar, en qualsevol moment de la convocatoria, els errors materials, de
fet i aritmeétics.

5.14 La comissio de valoracid pot exigir a les persones participants la seva identificacié en qualsevol moment
de la convocatoria.

5.15 En els casos en que s'hagi incoat un procediment penal o s'hagi iniciat un expedient disciplinari contra
una persona aspirant, la comissié de valoracié podra acordar la suspensio de la realitzacioé de la fase de
formacio o de la fase de practiques, o el seu ajornament si encara no s'ha iniciat, fins a coneixer el resultat del
procediment penal o de I'expedient disciplinari.

—6 Concurs oposicio
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La convocatoria consta de la fase de concurs, la fase d'oposicio, la fase de formacid i la fase de practiques.
6.1 Fase de concurs.

La valoracié dels meérits es fa mitjancant la consulta de les dades que consten a I'expedient personal a
I'aplicacié Gestio de Personal de la PG-ME i es valoren amb referéencia a I'Ultim dia del termini de presentacio
de sol:licituds de participacio.

En aquesta fase els meérits es valoren amb 50 punts com a maxim, d'acord amb els barems segiients:
6.1.1 Meérits genérics.

6.1.1.1 Grau personal.

El grau personal consolidat respecte a la categoria en la qual es participa es valora amb 2,5 punts.
6.1.1.2 Treball desenvolupat en el cos de Mossos d'Esquadra.

La valoracio del treball desenvolupat en el cos de Mossos d'Esquadra s'obté de la puntuacié dels exercicis
2019-2020, 2020-2021 i 2021-2022 del Pla general d'avaluacié, modul Rendiment dels recursos humans (PGA-
07), d'acord amb el que disposa I'Ordre de 10 de novembre de 1997, per la qual s'aprova el Pla general
d'avaluacioé del cos de Mossos d'Esquadra (DOGC num. 2520, de 18.11.1997). Es valora amb 2,5 punts com a
maxim.

Per a cada persona participant se sumen les puntuacions de cadascun dels tres exercicis esmentats i es
divideix el resultat pel nombre d'exercicis que la persona participant té amb valoracié.

En el cas que, per qualsevol motiu, la persona participant no hagi estat valorada en cap dels tres exercicis
esmentats, la puntuacidé assignada sera de 0 punts.

Els representants sindicals del cos de Mossos d'Esquadra poden sol-licitar a la comissié de valoracié que siguin
valorats per aquest merit d'acord amb els criteris que estableixi la mateixa comissid.

6.1.1.3 Experiéncia professional en el cos de Mossos d'Esquadra.

La valoracié de I'experiéncia professional en el cos de Mossos d'Esquadra s'obté del fet d'haver ocupat o
d'ocupar llocs de treball de I'especialitat de desactivacio d'artefactes explosius - NRBQ per adscripcid
provisional, definitiva o comissié de serveis. Es valora a radé de 0,08 punts per mes complet, fins a 15 punts
com a maxim.

No es computen periodes inferiors a un mes. El temps treballat es comptabilitza a partir del nomenament com
a funcionari/aria de carrera.

6.1.1.4 Cursos de formacio i perfeccionament.
Els cursos de formacio i perfeccionament es valoren amb 2,5 punts com a maxim.

Es valoren els cursos de formacié i perfeccionament directament relacionats amb les funcions propies de la
familia professional de seguretat ciutadana, d'una durada igual o superior a 20 hores, sempre que s'hagi emes
el diploma o certificat d'aprofitament corresponent.

No es valoren els cursos que formen part dels processos selectius d'accés a les categories i a les especialitats
del cos de Mossos d'Esquadra ni els considerats com a requisit per accedir a aquestes categories i especialitats.

Els certificats dels cursos han de complir el que estableix la Instruccié 7/2020, de 31 de juliol, per la qual es
regula I'acreditacié, informatitzacid i incorporacid a I'expedient personal de la formacié del personal policial del
cos de Mossos d'Esquadra, i es valoren sempre que la data d'expedicid no sigui posterior a I'Gltim dia del
termini de presentacié de sol-licituds de participacio.

6.1.1.5 Antiguitat en cossos policials.

L'antiguitat en cossos policials es valora amb 0,6 punts per any complet de servei en cossos policials, amb 15
punts com a maxim.

A aquests efectes, es valoren els serveis efectius prestats i reconeguts per I'6rgan competent del Departament
d'Interior, a I'empara de la Llei 70/1978, de 26 de desembre, de reconeixement de serveis previs a
I'Administracid publica, i disposicions concordants.

No es tenen en compte els periodes inferiors a un any ni els serveis prestats simultaniament. Tampoc no es
computa I'any d'antiguitat minima establert com a requisit a la base 3.1.c).
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6.1.1.6 Coneixements de llengua catalana.

Els certificats acreditatius del nivell superior de catala (C2) de la Secretaria de Politica Linguistica, d'acord amb
la denominacié del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala, o
equivalents, es valoren amb 2,5 punts.

Les equivaléncies al nivell esmentat s'estableixen d'acord amb I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per
la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de
catala de la Secretaria de Politica Linguistica (DOGC num. 5511, de 23.11.2009).

Els certificats de coneixements de llengua catalana han de complir el que estableix la Instruccié 7/2020, de 31
de juliol, i es valoren sempre que la data d'expedicié no sigui posterior a I'Ultim dia del termini de presentacid
de sol:licituds de participacio.

6.1.1.7 Titulacions académiques.

Les titulacions académiques rellevants per als llocs de treball que s'han de proveir es valoren amb 2,5 punts
com a maxim, d'acord amb la distribucié seglient:

a) Doctorat i master universitari oficial: 0,5 punts cada un.

b) Titol de llicenciat, d'enginyer i d'arquitecte: 1,5 punts cada un.

c) Titol universitari de grau: 1,25 punts cada un.

d) Titol d'enginyer técnic, de diplomat universitari de primer cicle i d'arquitecte técnic: 1 punt cada un.

e) Titol de técnic superior, de formacio professional de segon grau i de técnic especialista: 0,5 punts cada un.

No es valoren les titulacions académiques que s'exigeixin com a requisit indispensable per participar en les
convocatories o per accedir a les escales i categories corresponents als llocs de treball objecte de provisid.

No es valoren les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries per assolir-ne d'altres de
nivell superior o viceversa que s'acreditin com a merit, a excepcié del doctorat i del master universitari oficial.

Les titulacions académiques han de complir el que estableix la Instruccié 7/2020, de 31 de juliol, i es valoren
sempre que la data d'expedicié no sigui posterior a I'Gltim dia del termini de presentacid de sol-licituds de
participacio.

6.1.1.8 Recompenses i distincions del cos de Mossos d'Esquadra.

Les recompenses i distincions rebudes per serveis policials en el cos de Mossos d'Esquadra es valoren amb 2,5
punts com a maxim, segons el barem seglent:

a) Medalles: 1,25 punts cada una.
b) Felicitacions publiques individuals: 0,4 punts cada una.
c) Felicitacions publiques col-lectives atorgades de forma nominal: 0,2 punts cada una.

Només es valoren les recompenses i distincions que estableix el Decret 184/1995, de 13 de juny, de regulacio
dels uniformes reglamentaris, els distintius, les distincions, les salutacions i la identificacié del cos de la Policia
de la Generalitat - Mossos d'Esquadra.

6.1.1.9 Coneixements de llenglies estrangeres.

Els coneixements de llenglies estrangeres (alemany, anglés, arab, corea, danes, fines, frances, grec, italia,
japoneés, neerlandés, noruec, portugues, romanes, rus, suec, turc i xinés) es valoren amb 2,5 punts com a
maxim, d'acord amb el barem seglient:

a) Certificats acreditatius de nivell Illindar (B1) del Marc europeu comu de referéncia (MECR) o equivalent: 0,4
punts cada un.

b) Certificats acreditatius de nivell avancat (B2) del MECR o equivalent: 0,8 punts cada un.
c) Certificats acreditatius de nivell de domini funcional efectiu (C1) del MECR o equivalent: 1,25 punts cada un.
d) Certificats acreditatius de domini (C2) del MECR o equivalent: 1,7 punts cada un.

Només es valora el nivell més alt acreditat per la persona participant d'una mateixa llengua estrangera.
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Els certificats de coneixements de llenglies estrangeres han de complir el que estableix la Instruccié 7/2020, de
31 de juliol, i es valoren sempre que la data d'expedicid no sigui posterior a I'Gltim dia del termini de
presentacidé de sol-licituds de participacio.

6.1.1.10 Competéncies en tecnologies de la informacié i la comunicacid.

El certificat d'acreditacié de competéncies en tecnologies de la informacid i la comunicacié (ACTIC) o
equivalents, d'acord amb la normativa que ho estableixi, es valora amb 2,5 punts com a maxim, d'acord amb
el barem segient:

- Certificat ACTIC de nivell basic: 1,25 punts.

- Certificat ACTIC de nivell mitja: 1,85 punts.

- Certificat ACTIC de nivell avangat: 2,5 punts.

Només es valora el nivell de coneixements més alt assolit per la persona participant.

Els certificats ACTIC i equivalents han de complir el que estableix la Instruccié 7/2020, de 31 de juliol, i es
valoren sempre que la data d'expedicié no sigui posterior a I'GUltim dia del termini de presentacié de sol-licituds
de participacio.

6.2 Fase d'oposicio.
La fase d'oposicié consta de quatre proves obligatories de caracter selectiu i eliminatori.

6.2.1 Les persones participants que estiguin ocupant amb caracter definitiu un lloc de treball de I'especialitat
de desactivacio d'artefactes explosius - NRBQ proveit, en el seu moment, mitjangant concurs oposicié queden
exemptes de realitzar la fase d'oposicio.

6.2.2 Aixi mateix n'estan exemptes les persones participants que hagin ocupat un lloc de treball de
I'especialitat de desactivacié d'artefactes explosius - NRBQ, proveit en el seu moment mitjancant concurs
oposicio, i hagin manifestat la voluntat d'acollir-se a I'exempcid historica de la fase d'oposicioé en el formulari
de participacio.

6.2.3 Primera prova: coneixements.
Consisteix a respondre un qliestionari tipus test de 40 preguntes sobre el temari que figura a I'annex 3.

Cada pregunta té quatre alternatives de resposta, de les quals només una és correcta. Totes les respostes
correctes tenen el mateix valor. Les preguntes que es deixin en blanc no resten i les respostes erronies
descompten una quarta part del valor d'una resposta correcta.

Per calcular la puntuacié d'aquesta prova s'aplica la formula seglent:

P = puntuacio.

C = nombre de respostes correctes.

I = nombre de respostes incorrectes.
PM = puntuacié maxima assolible.

N = nombre de preguntes.

La durada de la prova és de 50 minuts.

La prova es valora de 0 a 40 punts. Per superar-la, s'ha d'obtenir una puntuacié minima de 20 punts.
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6.2.4 Segona prova: fisica especifica i d'adaptacié a la tasca.

Consisteix en la realitzacié de tres subproves. Per superar la prova no es pot excedir el temps maxim establert
a la primera subprova i s'ha d'obtenir la qualificacié d'apte en les altres dues subproves.

Si una persona no supera alguna subprova, queda exclosa del procés i no pot realitzar la subprova seguent.

Per fer aquesta prova, les persones participants assumeixen la responsabilitat de complir les condicions fisiques
necessaries per desenvolupar els exercicis fisics que es descriuen als annexos 4 i 5.

Les participants convocades a la realitzacié de la prova fisica especifica i d'adaptacio a la tasca que acreditin
que estan embarassades o que no hagin complert les setze setmanes des del naixement del fill poden sol-licitar
I'ajornament d'aquesta prova.

La sol-licitud d'ajornament s'ha d'adrecar a la comissié de valoracié abans de la data de realitzacié de la prova
fisica especifica i d'adaptacio a la tasca, i ha d'anar acompanyada, obligatoriament, d'un certificat medic.

Una vegada la persona participant sol-liciti a la comissié de valoracié fer la prova fisica especifica i d'adaptacié
a la tasca, sera convocada a fer-la, i si la supera, sera convocada a fer la resta de proves de la fase d'oposicid.

Si la persona participant supera la fase d'oposicié i encara no s'ha publicat la llista d'assignacio prevista a la
base 6.3.3, s'incorporara amb la resta de participants a I'assignacié prevista a la base 6.3.

Si la persona participant supera la fase d'oposicié un cop publicada la llista d'assignacio prevista a la base
6.3.3, es comprovara si correspon assignar-li un lloc de treball segons els criteris establerts a la base 6.3,
d'acord amb la puntuacié obtinguda a la fase de concurs i a la d'oposicio i les preferencies manifestades. Si
obté un lloc de treball en I'assignacid, se la convocara a la fase de formacid.

6.2.4.1 Primera subprova: cursa de 1.200 metres.
Consisteix a fer I'exercici que s'especifica a I'annex 4.

La puntuacioé d'aquesta subprova és de 0 a 10 punts. Excedir-se del temps maxim (12 minuts per a les dones i
10 minuts per als homes) suposara I'exclusié de la convocatoria.

6.2.4.2 Segona subprova: adaptacio al treball amb equip de proteccid.

Consisteix a dur a terme les accions especificades a I'annex 5.

La qualificacié d'aquesta subprova és d'apte o no apte. Per superar-la, s'ha d'obtenir la qualificacio d'apte.
6.2.4.3 Tercera subprova: habilitats psicomotores.

Consisteix a fer la subprova que s'especifica a I'annex 6.

La qualificacié d'aquesta subprova és d'apte o no apte. Per superar-la, s'ha d'obtenir la qualificacio d'apte.
6.2.5 Tercera prova: psicoprofessional.

La prova psicoprofessional consisteix a fer un test de personalitat i una entrevista per avaluar el grau
d'adequacié de les caracteristiques de la persona participant a les competéncies corresponents a I'especialitat
de desactivacio d'artefactes explosius - NRBQ.

A partir de la integracio dels resultats del test i de I'entrevista es valoren les competéncies de responsabilitat i
orientacidé a la qualitat, autogestio i desenvolupament personal, autocontrol i resisténcia a la pressio,
autonomia i iniciativa, resolucié de problemes i coneixements especifics.

Les competencies es valoren en tres nivells: baix, mitja i alt. Per obtenir la qualificacié d'apte en la prova
psicoprofessional s'han d'haver assolit totes les competéncies en nivell mitja o alt. Una Unica competéncia
valorada en el nivell baix comporta la qualificacié de no apte en la prova psicoprofessional.

L'entrevista la duran a terme persones titulades en psicologia, expertes en seleccié de personal policial, i
persones del cos de Mossos d'Esquadra de I'especialitat de desactivacio d'artefactes explosius - NRBQ, com a
assessores especialistes, d'acord amb el que estableix la base 5.6. La comissié de valoracié ha d'aprovar i fer
publica la llista de persones designades; aixi mateix, ha d'aprovar amb caracter previ els criteris per avaluar
aquesta prova.

La qualificacié d'aquesta prova és d'apte o no apte. Per superar-la, s'ha d'obtenir la qualificacié d'apte.

6.2.6 Quarta prova: comprovacio de les causes d'exclusié per manca d'aptitud psicofisica. Consisteix a fer les
proves mediques i antropomeétriques necessaries per comprovar que les persones participants no estan incloses
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en cap de les causes d'exclusié per manca d'aptitud psicofisica que consten a I'annex 7.

En aquestes proves s'aplicaran les técniques mediques d'Us convencional que es considerin oportunes,
analitiques de sang i d'orina i les exploracions o proves complementaries que els serveis medics designats per
la comissio de valoracio creguin oportunes. Cada una de les proves a realitzar es fara en una Unica crida en els
dies i hores que es determinin.

A l'inici de la prova, les persones participants han de contestar, mitjancant una declaracié jurada, un
gliestionari médic sobre les malalties patides i els tractaments médics a qué hagin estat sotmeses. Si no
consignen completament o falsegen alguna de les dades d'aquest questionari, seran excloses de la
convocatoria.

Tenint en compte que les causes d'exclusidé per manca d'aptitud psicofisica que comporten nivells de tall (valors
maxims o minims per a I'exclusié, com per exemple la tensié arterial, I'agudesa auditiva, I'agudesa visual, les
proves respiratories i totes les antropométriques) sén variables biologiques i, per tant, susceptibles de patir
petits canvis depenent del dia i de les circumstancies externes, |'exclusié o no de la persona participant en una
d'aquestes proves vindra donada pel resultat de les mesures preses en el dia i hora determinats per la comissio
de valoracid, amb els aparells establerts, els procediments validats i el personal especialment format per tal de
garantir la igualtat d'oportunitats de totes les persones participants. En conseqiéncia, no tindran validesa les
proves i els certificats medics o antropometrics que la persona participant pugui aportar abans, durant o
després del dia de la prova meédica en relacié amb les causes d'exclusié abans esmentades i que soén el resultat
de proves en circumstancies diferents per a cada participant.

La realitzacio de les proves médiques implica el consentiment de les persones participants perqué els seus
resultats es posin a disposicié de la comissié de valoracié a fi que serveixin de fonament per avaluar la prova.

Les persones participants incloses en alguna de les causes d'exclusié per manca d'aptitud psicofisica establertes
a I'annex 7 seran excloses de la convocatoria.

6.3 Assignacié dels llocs de treball.

6.3.1 Un cop finalitzades les fases de concurs i d'oposicid, s'assignaran els llocs de treball de I'annex 2,
corresponents a cada categoria, a les persones participants, a fi de determinar les persones que s'han de
convocar a la fase de formacio.

Per la dinamica del procés d'assignacio dels llocs de treball, el nombre de llocs de treball dels apartats 1.1 de
I'annex 2, de les respectives categories, es pot veure incrementat si alguna persona participant que esta
ocupant de forma definitiva o té reservat un lloc de treball com aquests obté un altre Illoc de treball en aquesta
assignacio. Aixi mateix, s'assignen els llocs de treball que consten als apartats 1.2 de I'annex 2, de les
respectives categories, que sén susceptibles d'adjudicacid per resultes, en el cas que les persones que els
ocupen de forma definitiva o els tenen en reserva obtinguin un altre lloc de treball en aquesta assignacio.

6.3.2 L'assignacié s'inicia amb les persones participants que, d'acord amb la base 6.2.1, estan exemptes de
realitzar la fase d'oposicio. Les persones participants s'ordenaran, per categories, tenint en compte la
puntuacio obtinguda en la fase de concurs i les preferéncies de llocs de treball manifestades.

Si queden llocs de treball per assignar, I'assignacié continuara amb les persones participants que s'hagin acollit
a I'exempcid historica de la fase d'oposicid, prevista a la base 6.2.2. Les persones participants s'ordenaran
tenint en compte la puntuacié obtinguda en la fase de concurs i les preferéncies de llocs de treball
manifestades.

En tots els casos, si es produeixen empats en la puntuacié obtinguda en la fase de concurs, s'han de dirimir,
primer, per la puntuacié més alta obtinguda en la valoracié del mérit de la base 6.1.1.1, successivament amb
la resta de merits fins a la base 6.1.1.8 segons |'ordre expressat; segon, per la data d'accés com a funcionari/
aria de carrera a la categoria del cos de Mossos d'Esquadra des de la qual es concursa, i tercer, pel nimero
d'ordre obtingut en el procés selectiu d'accés a la categoria.

Si queden llocs de treball per assignar, I'assignacié continuara amb les persones que no estiguin exemptes de
la fase d'oposicio. Les persones participants s'ordenaran tenint en compte la puntuacié més alta obtinguda per
la suma de la fase de concurs més la fase d'oposicio i les preferéncies de llocs de treball manifestades.

Si es produeixen empats en la puntuacié obtinguda en la fase de concurs més la fase d'oposicid, s'han de
dirimir, primer, per la puntuacid més alta obtinguda en la fase d'oposicid; segon, per la puntuacié més alta
obtinguda en la fase de concurs; tercer, per la data d'accés com a funcionari/aria de carrera a la categoria del
cos de Mossos d'Esquadra des de la qual es concursa, i quart, pel nUmero d'ordre obtingut en el procés selectiu
d'accés a la categoria.

6.3.3 La comissid de valoracid, un cop feta l'assignacid, fara publica la llista de participants de cada categoria
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gue hagin obtingut un lloc de treball en I'assignacié i de les persones que n'hagin resultat excloses per no
haver obtingut cap lloc de treball.

6.3.4 Els llocs de treballs vacants d'una categoria no s'acumularan a una altra categoria.
6.4 Fase de formacio.

Aquesta fase, de caracter obligatori i selectiu, consisteix en un curs d'especialitzacid, previst per I'Institut de
Seguretat Publica de Catalunya (ISPC).

Estan exemptes de realitzar el curs d'especialitzacié les persones participants que acreditin, mitjangant la
certificacié corresponent, haver superat amb anterioritat un curs de contingut igual o similar, impartit,
convalidat o homologat per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

Es convoquen a la fase de formacid les persones participants que hagin obtingut un lloc de treball en
I'assignacio de llocs de treball.

Les participants que acreditin que estan embarassades o que no hagin complert les setze setmanes des del
naixement del fill i les persones participants que gaudeixin de permis per naixement i cura de menor poden
sol-licitar a la comissio de valoracié I'ajornament de la realitzacié de la fase de formacié fins a la convocatoria
seguent.

La sol-licitud d'ajornament s'ha d'adrecar a la comissié de valoracié i s'ha de presentar d'acord amb el que
estableix la base 9.2, abans de la data d'inici de realitzacié de la fase de formacié, i ha d'anar acompanyada
obligatoriament de la documentacié que acrediti la situacio al-legada.

Abans d'iniciar la fase de formacio, les persones participants que hi estiguin convocades han de sol-licitar la
llicencia per estudis.

La realitzacioé d'aquesta fase no dona dret a percebre cap tipus d'indemnitzacié per rad del servei.

La comissi6 de valoracié declarara excloses de la convocatoria les persones aspirants que perdin definitivament
la condicié d'alumne de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, d'acord amb el que estableixen els
apartats 8.1.b), 8.1.c), 8.1.d) i 8.1.e) del Decret 95/2010, de 20 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de
régim interior de I'Institut (DOGC nim. 5676, de 20.7.2010). La direccid de I'Institut ha d'informar la comissid
de valoracié de les persones aspirants que perdin definitivament aquesta condicio.

L'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, mitjancant I'avaluacio de I'aprofitament del curs d'especialitzacio,
acreditara I'aptitud o no aptitud de les persones participants i sotmetra a la comissié de valoracié les seves
avaluacions.

La qualificacié de la fase de formacié és d'apte o no apte. Per superar-la, s'ha d'obtenir la qualificacié d'apte.
6.5 Fase de practiques.

Es convoquen a la realitzacié de la fase de practiques les persones participants que hagin obtingut la
qualificacié d'apte en la fase de formacid o n'hagin quedat exemptes.

La fase de practiques és obligatoria i eliminatoria. Les persones participants seran adscrites, de forma
provisional o en comissid de serveis, als llocs de treball que hagin obtingut en I'assignacié prevista a la base
6.3. La durada de la fase de practiques és de 12 mesos com a maxim, amb una preséncia minima real de
servei de 1.200 hores. La fase de practiques es dividira en dos periodes avaluables de sis mesos que tindran,
cada un, caracter selectiu.

Les participants que acreditin que estan embarassades o que no hagin complert les setze setmanes des del
naixement del fill i les persones participants que gaudeixin de permis per naixement i cura de menor poden
sol-licitar a la comissio de valoracié I'ajornament o el perllongament de la realitzacié de la fase de practiques.

La sol-licitud d'ajornament o perllongament s'ha d'adregar a la comissié de valoracié i s'ha de presentar, abans
de la data d'inici de la fase de practiques, d'acord amb el que estableix la base 9.2, i ha d'anar acompanyada
obligatoriament de la documentacié que acrediti la situacio al-legada.

La qualificacid de la fase de practiques és d'apte o no apte d'acord amb els criteris de valoracié préviament
aprovats i publicats per la comissié de valoracid. Per superar-la, s'ha d'obtenir la qualificacio d'apte en els dos
periodes.

—7 Desenvolupament de la convocatoria
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7.1 La comissid de valoracié fara publiques, per a cada categoria, la llista provisional de persones participants
admeses i excloses, amb indicacio dels motius d'exclusid; la llista provisional de persones exemptes de la fase
d'oposicid, la llista provisional de persones exemptes de la fase d'oposicid historica i la llista provisional de la
preferéncia dels llocs de treball de les persones participants, un cop transcorreguts els terminis establerts de
participacio i de presentacié de renuncies.

7.2 Les persones participants disposen d'un termini de 10 dies habils, a comptar de I'endema de la data de
publicacié de les llistes provisionals, per formular les al-legacions que considerin pertinents adrecades a
esmenar els defectes que s'hagin pogut produir en les llistes provisionals o per aportar la documentacio
requerida per la convocatoria.

En tot cas, i a fi d'evitar errors, les persones participants han de comprovar fefaentment no només que no
figuren a la llista provisional de persones excloses, sin6 que, a més, consten com a admeses.

En el cas que una persona participant no aparegui a la llista provisional de persones participants admeses i
excloses, a I'hora de formular la reclamacié corresponent haura d'adjuntar una copia de la sol-licitud de
participacio en el procés amb les dades del nimero i data de registre.

En el cas que les persones participants excloses no esmenin dins d'aquest termini els defectes que se'ls
imputen, o no aportin la documentacié preceptiva que n'hagi motivat I'exclusid, es considerara que desisteixen
de la seva sol-licitud de participacio.

7.3 Una vegada transcorregut el termini d'al-legacions, la comissié de valoracié estimara o desestimara les
al-legacions presentades a les llistes provisionals amb la publicacié de la llista definitiva de persones
participants admeses i excloses, amb indicacié dels motius d'exclusio; la llista definitiva de les persones
exemptes de la fase d'oposicio, la llista definitiva de persones exemptes de la fase d'oposicid historica i la llista
definitiva de la preferéncia dels llocs de treball de les persones admeses.

7.4 La comissid de valoracié fara publica, per a cada categoria, la llista provisional de valoracié de mérits de la
fase de concurs de les persones participants en curs en la convocatoria. Les persones participants poden
formular les al-legacions que considerin pertinents en el termini de 10 dies habils a comptar de I'endema de la
data de publicacié de la llista. Una vegada transcorregut aquest termini, la comissié de valoracié estimara o
desestimara les al-legacions presentades amb la publicacié de la llista definitiva de valoracié de meérits de la
fase de concurs de les persones participants en curs en la convocatoria.

7.5 Una vegada finalitzada la convocatoria, la comissié de valoracid, segons I'assignacié que preveu la base
6.3, fara publica, per a cada categoria, la llista de les persones que hagin superat totes les fases de la
convocatoria amb indicacié del lloc de treball assignat i proposara la resolucié de la convocatoria a la persona
titular de la Secretaria General del Departament d'Interior.

7.6 L'ordre d'actuacio en les proves de la fase d'oposicio s'inicia per la primera persona el primer cognom de la
qgual comenci per la lletra “0”, de conformitat amb la Resolucié PRE/1020/2023, de 27 de marg (DOGC num.
8885, de 29.3.2023).

7.7 Les persones participants, per realitzar les proves de la fase d'oposicid, s'han d'identificar mitjangant la
presentacié de la targeta d'identitat professional (TIP), del DNI, del passaport o del permis de conduir,
originals. La manca de presentacidé d'aquesta documentacié determina la seva exclusié de la convocatoria.

—8 Resolucid de la convocatoria, cessament i presa de possessid

8.1 Aquesta convocatoria la resol la persona titular de la Secretaria General del Departament d'Interior en un
termini no superior a 24 mesos a comptar de I'endema de la finalitzacié del termini de presentacié de
sol-licituds de participacio.

La convocatoria es resol en dues resolucions:

Primera resolucid: hi consten les persones que van obtenir un lloc de treball en I'assignacié de llocs de treball,
prevista a la base 6.3, i estiguin exemptes de realitzar la fase de formacid prevista a la base 6.4 i exemptes de
realitzar la fase de practiques prevista a la base 6.5. Aquesta resolucioé es dicta un cop finalitzada la fase de
formacid.

Segona resolucid: hi consten les persones no incloses en la primera resolucid i es dicta un cop finalitzada la
fase de practiques.

Les resolucions s'han de publicar al DOGC, la qual cosa serveix de notificacio a les persones participants
d'acord amb el que estableix l'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu
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comu de les administracions publiques.

8.2 El lloc de treball assignat s'ocupa de forma definitiva i és irrenunciable, llevat que abans que finalitzi el
termini de presa de possessid s'esdevingui alguna de les circumstancies que figuren a l'article 14.1 del Decret
401/2006, de 24 d'octubre.

8.3 El lloc de treball assignat té la consideracié de voluntari i, en conseqiiéncia, no dona dret a indemnitzacio
per cap concepte.

8.4 La persona funcionaria ha de cessar en el lloc de treball que ocupi el segon dia habil segtient al de la
publicacié de la resolucié d'aquesta convocatoria al DOGC.

8.5 El termini de presa de possessio en el nou lloc de treball és I'endema del cessament si el nou lloc de treball
no implica canvi de localitat del lloc de treball de la persona funcionaria; com a maxim al tercer dia del
cessament si el nou lloc de treball comporta canvi de localitat dins la regi6 policial o area regional de transit o
dins un mateix ambit territorial, i com a maxim al cinqué dia del cessament si el nou lloc de treball comporta
canvi de localitat a una altra regio policial o area regional de transit o a un altre ambit territorial, d'acord amb
I'article 15.2 del Decret 401/2006, de 24 d'octubre.

Si la resolucié del concurs oposicié comporta el reingrés al servei actiu, el termini de presa de possessié ha de
ser, com a maxim, de tres dies a comptar de I'endema de la publicacié de la resolucié al DOGC.

8.6 A l'efecte del comput de terminis, es consideren la mateixa localitat els municipis els nuclis urbans dels
quals estiguin units sense solucié de continuitat, per raons urbanistiques o similars, i que disposin de serveis
de transport urba col-lectiu comuns.

8.7 La persona titular de la Direccié General de la Policia pot prorrogar el termini de cessament fins a tres
mesos com a maxim, sempre que sigui indispensable per necessitats del servei.

Aixi mateix, la persona titular de la Direccié General de la Policia pot concedir una prorroga d'incorporacié al
nou lloc de treball de fins a 20 dies habils si la presa de possessio implica canvi de localitat de destinacid i la
persona participant ho sol-licita per raons justificades.

8.8 Les diligéncies de cessament i de presa de possessio de les persones funcionaries que accedeixin a un nou
lloc de treball s'han d'inscriure en el Registre general de personal de la Generalitat.

—9 Publicacions i informacio del desenvolupament del procés de seleccio i presentacié de documentacio

9.1 La comissié de valoracié, amb caracter general, publicara les actuacions que requereixen notificacid a les
persones participants als registres del Departament d'Interior, de la Direccié General de la Policia i dels serveis
territorials del Departament. Amb aquesta publicacié es considera feta la notificacié oportuna a les persones
participants i s'inicien els terminis a I'efecte de possibles recursos.

Aixi mateix, per facilitar la maxima divulgacié es pot consultar la informacié publicada per la comissié de
valoracié a la intranet de la Direcciéd General de la Policia.

9.2 Les persones participants han de presentar els seus escrits i la seva documentacidé mitjancant una peticid
generica del Registre electronic de la Generalitat, a la qual es pot accedir des de I'enllag
https://web.gencat.cat/ca/tramits/tramits-temes/Peticio-generica, que s'ha d'adrecgar al Departament
d'Interior i a I'assumpte de la qual s'ha de fer constar |'especialitat objecte de la convocatoria i el nimero de
registre especific de la categoria per la qual es participa.

Les trameses fetes per aquest portal queden registrades automaticament en el Registre general electronic.

—10 Reégim de recursos

10.1 Contra les resolucions definitives de la persona titular de la Secretaria General del Departament d'Interior,
les persones interessades poden interposar, potestativament, recurs de reposicié davant I'drgan que les ha
dictat, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacié al DOGC, d'acord amb els articles
123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques, i I'article 77 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, o bé directament recurs contencids administratiu, davant la jurisdiccié
contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva publicacio, d'acord
amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.
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10.2 Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de la comissié de valoracid, si aquests ultims
decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar la
convocatoria o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, les persones
interessades poden interposar, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacid o
notificacid, recurs d'alcada davant I'0organ que els ha dictat o davant el competent per resoldre'ls, d'acord amb
els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, i I'article 76 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de
les administracions publiques de Catalunya.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a
la defensa dels seus interessos.

Annex 2

Llocs de treball

Especialitat de desactivacié d'artefactes explosius - NRBQ, nivell 4.
Formacié especifica 515 = coneixements i/o experiéncia en desactivacié d'artefactes explosius - NRBQ.

Permanéncia minima: 1 any, d'acord amb I'Ordre IRP/326/2010, de 8 de juny, de modificacié de I'apartat 2 de
I'annex 1 del Pla de carrera professional del cos de Mossos d'Esquadra.

Horari: tots els llocs de treball tenen horari especial.

D = nombre de llocs de treball.

—1 Categoria de mosso/a de |'escala basica
Nivell de destinacié: tots els llocs de treball sén de nivell 14.
Complement especific anual: 24.075,36 euros per a tots els llocs de treball.

Apartat 1.1 Llocs de treball oferts

Nom del lloc | Localitat | D
Area TEDAX |Lleida 2
Area TEDAX |Sabadell |17

Area TEDAX |Salou 4

Apartat 1.2 Llocs de treball a resultes

Nom del lloc | Localitat

Area TEDAX |Girona

—2 Categoria de caporal/a de I'escala basica
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Nivell de destinacid: tots els llocs de treball sén de nivell 16.
Complement especific anual: 27.673,08 euros per a tots els llocs de treball.

Apartat 1.1 Llocs de treball oferts

Nom del lloc | Localitat | D

Area TEDAX |Sabadell |4

Apartat 1.2 Llocs de treballs a resultes

Nom del lloc | Localitat
Area TEDAX |Girona

Area TEDAX |Lleida

Annex 3

Temari

1. Bloc de quimica

1.1. Estructura atdmica de la materia
1.1.1. Estructura atomica

1.1.2. Nombre atomic i elements quimics
1.1.3. Isotops

1.1.4. Concepte d'id

1.1.5. Molécules d'elements

1.1.6. Compostos

1.2. Classificacid periodica i propietats dels elements
1.2.1. La taula periodica

1.2.2. Radi atomic

1.2.3. Energia de ionitzacid

1.2.4. Afinitat electronica

1.2.5. Electronegativitat

1.3. L'enllag quimic

1.3.1. Enllag covalent

1.3.2. Enllag ionic

1.3.3. Enllac metal-lic
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1.3.4. Ponts d'hidrogen

1.3.5. Forces de Van der Waals

1.3.6. Férmules quimiques i massa molecular
1.3.7. Massa atomica. El mol

1.4. Composicio i estats d'agregacio de la matéria
1.4.1. Estats d'agregacié de la matéria

1.4.2. Substancia pura / Mescla

1.4.3. Llei dels gasos ideals

1.5. Dissolucions

1.5.1. Concepte de dissolucio

1.5.2. Concepte de concentracié

1.5.3. Solubilitat

1.6. Acids i bases.

1.6.1. Concepte d'acid i base.

1.6.2. Reaccio acid-base

1.6.3. Concepte de pH

2. Bloc d'electricitat i electronica

2.1. Camp eléctric

2.1.1. Camp electric

2.1.2. Intensitat del camp eléctric

2.1.3. Llei de Coulomb

2.1.4. Potencial eléctric i diferéncia de potencial
2.2. El corrent eléctric

2.2.1. El corrent electric

2.2.2. La intensitat del corrent i la llei d'Ohm
2.2.3. Energia d'un corrent: llei de Joule

2.3. Components eléctrics

2.3.1. Fonts d'alimentacio

2.3.2. La resistencia electrica

2.3.3. Associacio de resisténcies

2.3.4. Mesurament d'intensitats i de diferéncies de potencial
2.3.5. Condensadors

2.3.6. Bobines

2.3.7. Diodes

2.3.8. Transistors

2.4. Electromagnetisme

CVE-DOGC-A-23310033-2023
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2.4.1. El magnetisme

2.4.2. El camp magnetic

2.4.3. L'electromagnetisme

2.4.4. Forca generada per un camp magnetic

2.4.5. Induccioé electromagnética

3. Bloc de NRBQ

3.1. Risc nuclear / radiologic (NR)

3.1.1. Conceptes basics

3.1.2. La radioactivitat

3.1.3. Tipus de radiacions

3.1.3.1. Radiacié alfa

3.1.3.2. Radiacié beta

3.1.3.3. Radiacié gamma

3.1.3.4. Emissio de neutrons

3.1.4. Unitats

3.1.5. Proteccié

3.1.6. Efectes de la radiacio

3.1.6.1. Efectes deterministes

3.1.6.2. Efectes estocastics

3.2. Risc biologic (B)

3.2.1. Historia de les armes bioldgiques

3.2.2. Conveni d'armes bioldgiques i toxiques de 1972
3.2.3. Agents biologics. Conceptes basics

3.2.4. Tipus d'agents biologics

3.2.5. Caracteristiques dels agents biologics

3.2.6. Influéencia del medi sobre els agents biologics
3.3. Risc quimic (Q)

3.3.1. Conceptes basics

3.3.1.1. Propietats fisicoquimiques

3.3.1.2. Propietats fisioldogiques

3.3.2. Agents de guerra quimica (CWA)

3.3.2.1. Historia de la guerra quimica

3.3.2.2. Definicié d'agent de guerra quimica
3.3.2.3. Classificacié dels agents de guerra quimica
3.3.3. Quimics industrials toxics (TIC)

3.3.3.1. Descripcié de quimic industrial toxic

CVE-DOGC-A-23310033-2023
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3.3.3.2. Classificacié dels TIC, el sistema GHS

4. Policia de la Generalitat — Mossos d'Esquadra

4.1. Llei organica de proteccié de la seguretat ciutadana 4/2015

4.1.1. Article 28 Control administratiu sobre armes, explosius, cartutxeria i articles pirotécnics
4.1.2. Article 29 Mesures de control

4.2. Decret 57/2023, de 21 de marg, de reestructuracié de la Direccié General de la Policia
4.2.1. Article 1 Direccié General de la Policia

4.2.2. Article 56 Divisié d'Intervencio

4.2.3. Article 59 Area TEDAX-NRBQ

4.3. Reial decret 130/2017, de 24 de febrer, pel qual s'aprova el Reglament d'explosius

4.3.1. Article 1 Objecte i ambit d'aplicacié

4.3.2. Article 4 Definicions

4.3.3. Article 9 Classificacio

4.4, Reial decret 989/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament d'articles pirotécnics i cartutxeria
4.4.1. Article 1 Objecte i ambit d'aplicacié

4.4.2. Article 4 Definicions

4.5. Procediments normalitzats de treball

4.5.1. PNT 211 Requeriment de recursos operatius de suport

4.5.2. PNT 215 Intervencié immediata davant d'amenaces de col-locacié d'artefacte explosiu i/o incendiari
4.5.3. PNT216 Primeres actuacions policials davant d'un possible atemptat terrorista consumat
4.6 Reial decret 137/93, de 29 de gener, pel qual s'aprova el Reglament d'armes

4.6.1 Seccid 1. Objecte i ambit

4.6.2 Seccio 2. Definicions

4.6.3 Secci6 3. Classificacié de les armes reglamentades

4.6.4 Seccid 4. Armes prohibides

4.6.5 Seccid 5. Armes de guerra

5. Codi penal

5.1. Titol XVII: Dels delictes contra la seguretat col-lectiva

5.1.1. Capitol I: Dels delictes de risc catastrofic

5.1.1.1.Seccié I: Dels delictes relatius a I'energia nuclear i a les radiacions ionitzants
5.1.1.2. Articles 341 al 345

5.1.1.3. Secci6 II: Dels estralls

5.1.1.4. Articles 346 i 347

5.1.1.5. Seccié III: Dels delictes de risc provocats per explosius i altres agents

5.1.1.6. Articles 348, 349 i 350
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5.1.2. Capitol I: Dels incendis

5.1.2.1. Secci6 I: Dels delictes d'incendis

5.1.2.2. Article 351

5.1.2.3. Secci6 II: Dels incendis forestals

5.1.2.4. Articles 352 al 355

5.2. Titol XXII: Dels delictes contra I'ordre public

5.2.1. Capitol V: De la tinenga, trafic i diposit d'armes, municions o explosius
5.2.1.1. Articles 563 al 570

5.2.2. Capitol VI: De les organitzacions i grups criminals

5.2.2.1. Articles 570 bis, ter i quater

5.2.3. Capitol VI: De les organitzacions i grups terroristes i dels delictes de terrorisme
5.2.3.1. Seccié I: De les organitzacions i grups terroristes

5.2.3.2. Articles 571 i 572

5.2.3.3. Secci6 II: Dels delictes de terrorisme

5.2.3.4. Articles 573 al 580

Annex 4

Cursa de 1.200 metres

Objectiu: valorar la resisténcia aerdbica.
Material: roba i calgat esportius. Per fer-la cal portar I'armilla operativa de dotacié.
Descripcio:

a) La persona participant s'ha de posar una armilla antibales i agafar un sac d'un pes de 15 kg els homes i de
8 kg les dones. Tot seguit s'ha de situar darrere de la linia de sortida.

b) Quan s'indiqui el senyal d'inici, ha de correr per la pista d'atletisme en el sentit indicat fins a completar els
1.200 metres.

Normes:

Es disposa d'un unic intent.

No es pot provar cap element o material abans de fer la cursa.

a) No es pot iniciar I'exercici fins que no ho indiqui la persona responsable.

b) L'armilla ha d'estar col-locada d'acord amb les indicacions de la persona responsable.

c) La persona aspirant pot dur el sac com ho consideri, perd no pot tocar a terra fins que no ho indiqui la
persona responsable. Cada vegada que el sac toqui a terra hi haura una penalitzacié de 15 segons.

d) Cal dur I'armilla posada fins que ho indiqui la persona responsable. Treure's I'armilla sense autoritzacid
comportara una penalitzacié de 20 segons.

Valoracié: es valora d'acord amb els barems indicats sumant el temps per fer el recorregut i les penalitzacions.
Si una dona supera els 12 minuts i un home els 10 minuts, en la suma del recorregut i les penalitzacions,
seran exclosos de la convocatoria.
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Homes
Punts| Temps
0 7:46-10:00
1 7:31-7:45
2 7:16-7:30
3 7:01-7:15
4 6:46-7:00
5 6:31-6:45
6 6:16-6:30
7 6:01-6:15
8 5:46-6:00
9 5:31-5:45

10 <5:31

Dones
Punts| Temps
0 ]9:34-12:00
1 9:18-9:33
2 9:02-9:17
3 8:46-9:01
4 8:30-8:45
5 8:14-8:29
6 7:58-8:13
7 7:42-7:57
8 7:26-7:41
9 7:10-7:25

10 <7:10
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Annex 5

Adaptacié al treball amb equip de proteccio

Objectiu: detectar la possible incapacitat relacionada amb la claustrofobia o algun desenvolupament d'estrés,
ansietat o excés de nerviosisme, en introduir-se per un lloc de dificil accés i sortida que dificulti la seva tasca
com a especialista TEDAX-NRBQ.

Descripcio:
a) La persona participant ha de portar posada |'armilla operativa de la prova anterior.
b) Abans d'iniciar la prova, caldra dur posada una mascara de proteccié amb un filtre combinat.

c) Amb Il'equip de proteccié individual (EPI) col-locat, s'ha de fer el recorregut que indiqui la persona
responsable.

Material: Es obligatori utilitzar casc d'escalada, guants tipus treball i mascareta d'EPI. Es recomana portar
pantalons llargs, samarreta de maniga llarga i calcat esportiu.

Normes:

Es disposa d'un unic intent.

No es pot provar cap element o material abans de fer la prova.

a) No es pot iniciar I'exercici fins que no ho indiqui la persona responsable.

b) Cal dur I'armilla posada fins que ho indiqui la persona responsable.

c) No es pot treure cap part de I'EPI sense autoritzacio de la persona responsable.

d) Cal completar el recorregut sencer sense necessitat de ser evacuat, per voluntat o necessitat, de I'espai
confinat.

Valoracié: es considera apta la persona que realitzi el recorregut sense incomplir cap de les normes descrites.

Annex 6

Habilitats psicomotores

Objectiu: determinar si es poden mantenir les habilitats psicomotores fines treballant amb un EPI.
Material: armilla operativa i equip de proteccié individual (EPI).

Descripcid: s'ha de fer una combinacié dels tests de destresa Bennet i Purdue. Aquests tests s'unifiquen en una
sola prova i cal dur una mascara de respiracié amb filtre.

Els exercicis concrets que s'han de fer i el temps maxim disponible s'indicaran abans d'iniciar la subprova.
Normes:

Es disposa d'un Unic intent.

No es pot provar cap element o material abans de fer la prova.

a) No es pot iniciar I'exercici fins que no ho indiqui la persona responsable.

b) Cal dur I'armilla posada fins que ho indiqui la persona responsable.

c) No es pot treure cap part de I'EPI sense autoritzacié de la persona responsable.

d) Quan la disposicié dels elements sigui correcta, s'anotara el temps de finalitzacio.

Valoracid: és apta la persona participant que disposi els elements correctament sense superar el temps maxim.
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Si no s'executen correctament les tasques indicades en el temps maxim establert, sera declarada no apta.

Annex 7

Causes d'exclusié per manca d'aptitud psicofisica

1. Aparell circulatori.
1.1 Insuficieéncia cardiaca en totes les possibles manifestacions, independentment de la causa.

1.2 Alteracions congénites o adquirides del cor, mediasti o de grans vasos que alterin o puguin alterar en la
seva evolucio la normalitat funcional de I'aparell cardiocirculatori.

1.3 Trastorns de la conduccié. Trastorns del ritme cardiac d'importancia clinica.
1.4 Insuficiéncia coronaria.

1.5 Pericarditis activa o residual.

1.6 Insuficiéncia arterial periférica.

1.7 Insuficiéncia venosa periférica.

1.8 Antecedents de sincope recidivant.

1.9. Portadors de marcapassos, desfibril-ladors/cardioversors implantables (DCI), protesis o empelts
cardiovasculars.

1.10 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Limfedema.

1.11 Mesura en repos de TA sistolica superior a 155 mmHg. Mesura en repos de TA diastolica superior a 90
mmHg. Hipotensié simptomatica.

2. Aparell respiratori.
2.1 Malalties respiratories amb repercussidé permanent o ocasional en la funcié respiratoria.
2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima pulmonar, pleures o torax.

2.3 Capacitat vital (FVC) inferior al 80% del seu valor teoric. FEV1 inferior al 80% del seu valor teoric o
FEV1/FVC inferior al 70%.

2.4 Antecedent de pneumotorax repetitiu sense correccié quirdrgica.

3. Aparell genitourinari.

3.1 Malformacions, alteracions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.
3.4 Abseéncia anatomica o funcional d'un ronyoé.

3.5 Litiasi cronica del tracte urinari.

4. Aparell digestiu.

4.1 Malformacions, lesions o alteracions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pancrees
exocri o les glandules salivals.
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4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucid, la digestié o I'excrecié.
4.3 Hernies o eventracions no tractades o reincidents.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5 Hepatopaties (inclou les alteracions metabodliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal. Sindrome de malabsorcié.

4.7 Qualsevol alteracié colorectal que dificulti o limiti la funcié policial.

4.8 Pancreopaties croniques o reincidents.

4.9 Seqlieles postquirurgiques que puguin limitar la funcié policial. Alteracions de la paret abdominal
incompatibles amb I'activitat fisica.

4.10 Trastorns funcionals digestius incompatibles amb el servei.

5. Sistema hematopoétic.
5.1 Hemopaties que puguin limitar o dificultar I'exercici de la funcié policial.

5.2 Alteracions analitiques significatives en sang.

6. Aparell locomotor.

6.1 Alteracions de I'aparell locomotor que limitin o dificultin la funcid policial o que es puguin agreujar amb
I'exercici de la funcié policial (patologia 0ssia d'extremitats, retraccions o limitacions funcionals de causa
muscular o articular, defectes de columna vertebral i altres processos ossis, musculars, articulars o
lligamentosos).

6.2 Malalties, lesions, alteracions anatomiques o processos congenits o adquirits de I'aparell locomotor que
dificultin o impedeixin I'Us habitual del calcat, I'equipament, I'armament o la uniformitat reglamentaria o que
produeixin trastorns funcionals que incapacitin o limitin la marxa, la bipedestacié perllongada o I'exercici fisic.

6.3 Abséncia o péerdua de la falange distal del primer dit del peu. Pérdua d'un dit o metatarsia. Pérdua de dos
dits del mateix peu. Pérdua de la integritat del primer dit del peu.

6.4 Hal-lux valg, dit de martell o qualsevol altra deformitat dels dits de mans o de peus que pugui alterar la
funcionalitat o dificultar I'Us del calcat reglamentari, la bipedestacié perllongada, la marxa o la cursa.

6.5 Amputacié total de qualsevol dit de les mans. Amputacié parcial de qualsevol dit de les mans fora de la
falta de la falange distal d'un sol dels dits 3r, 4t o 5& de la ma no dominant. La ma dominant ha de mantenir la
integritat anatomicament i funcionalment.

6.6 Reduccio de rangs fisiologics de moviment articular que limitin la funcié policial. Inestabilitat articular
detectable per exploracio fisica i compatible amb els resultats de proves d'imatge.

6.7 Escoliosi superior a 159°.
6.8 Dismetria de les extremitats inferiors igual o superior a 2 cm.

6.9 Cifosi superior a 45°. Qualsevol deformitat de la columna vertebral, sigui quina sigui la magnitud, que
pugui dificultar I'exercici de la funcié policial o que, a criteri del tribunal medic, es pugui agreujar amb I'exercici
de l'activitat policial.

6.10 Patologia osteoarticular. Imatge radiologica compatible amb patologia osteoarticular de columna.
Alteracions morfologiques en cossos vertebrals, discos intervertebrals o apofisis articulars.

6.11 Gonartrosi (artrosi de genoll).
6.12 Luxacio recidivant d'espatlla.
6.13 Fibromialgia. Fatiga cronica.

6.14 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que pugui limitar o dificultar I'exercici de la funcié policial.
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7. Trastorns psiquiatrics.

7.1 Trastorns del desenvolupament neuroldgic, trastorns per deéficit d'atencid, trastorns de I'aprenentatge, de
les habilitats motores, de la comunicacié o del desenvolupament, deméncia i altres trastorns cognoscitius.

7.2 Trastorns mentals o del comportament relacionats amb el consum de substancies i trastorns addictius.

7.3 Trastorns de I'espectre de I'esquizofrénia i altres trastorns psicotics en totes les seves expressions, inclosos
els existents en els antecedents, encara que es trobin asimptomatics.

7.4 Trastorns bipolar, depressiu, d'ansietat, obsessiu-compulsiu, somatomorfs, ficticis, dissociatius, adaptatius
o de personalitat que puguin comportar limitacions en el desenvolupament de la funcié policial.

7.5 Trastorns de la personalitat i del comportament. Trets de la personalitat alterats que disminueixin la
capacitat per al desenvolupament normal de les funcions policials.

7.6 Trastorns de la conducta alimentaria. Trastorns del son que per la seva intensitat o repercussié funcional
dificultin o limitin el desenvolupament normal de les funcions policials.

7.7 Antecedent de patologia psiquiatrica greu o que hagi requerit ingrés hospitalari i que pugui comprometre o
dificultar la funcié policial.

7.8. Tots aquells trastorns mentals i de la conducta que disminueixin la capacitat per al desenvolupament
normal de les funcions policials.

8. Trastorns del sistema nervios.

8.1 Epilépsia. Convulsions sense filiar.

8.2 Malformacions, patologies o lesions del sistema nervids central o periferic.
8.3 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

8.4 Tremolors, tics, espasmes.

9. Sistema endocri.
9.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
9.2 Diabetis mellitus tipus I.

9.3 Qualsevol tipus de diabetis no controlada, amb evidéncia d'alguna complicacié o que pugui dificultar el
compliment de qualsevol dels requeriments propis de la funcid policial, segons el criteri dels facultatius
designats per la comissié de valoracié.

10. Ulls i visio.

10.1 Refraccié subjectiva que superi algun dels seglients valors en un o en els dos ulls: miopia de 3 dioptries
(-3Dp), hipermetropia de 3 dioptries (+3Dp), astigmatisme de qualsevol signe de 2 dioptries (+/-2Dp).

10.2 Agudesa visual llunyana:

AV monocular millor ull sense correccié <0.8
AV monocular millor ull amb correccié <0.9
AV monocular pitjor ull sense correccié <0.6
AV monocular pitjor ull amb correccié <0.7
AV binocular sense correccié <0.7

AV binocular amb correccié <0.8

10.3 Camp binocular: preséncia d'escotomes absoluts o relatius significatius en la sensibilitat retiniana en els
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60 graus centrals. Camp monocular: preséncia d'escotomes absoluts o relatius significatius en la sensibilitat
retiniana en el camp visual central (30 graus).

10.4 Estrabisme, parésia/paralisi de nervis oculomotors, nistagmes, endoforia superior a 8 dioptries (Dp)
prismatiques, exoforia superior a 10 dioptries (Dp) prismatiques o hiperforia superior a 1 dioptria (Dp)
prismatica.

10.5 Defecte pupil-lar aferent (relatiu o absolut).

10.6 Ptosi, lagoftalmias, ectropi, entropi, epifora.

10.7 Orbitopatia per hipertiroidisme, proptosis o exoftalmies de qualsevol causa.

10.8 Conjuntivitis cronica.

10.9 Queratitis, herpes corneal, leucomes, estafilomes, distrofies, éctasis, queratocon o ull sec sever.

10.10 Luxacid, subluxacid o ectopies del cristal-li. Cataracta o opacitats que afectin I'agudesa visual. Afaquies o
pseudoafaquies.

10.11 Patologia vitreorretiniana degenerativa, inflamatoria, tumoral o traumatica de la retina/vitri que
produeixi un trastorn funcional.

10.12 Neuritis Optica, edema de papil-la, neuropatia isquémica, glaucoma o atrofia optica.

10.13 Discromatopsia. Es considerara causa d'exclusié quan el test de Farnswoth D15 mostri una o més
alteracions en la prova de separacié de grisos o dos o0 més creuaments majors en els cercles cromatics.

10.14 Qualsevol cirurgia de glaucoma.
10.15 Qualsevol cirurgia de retina.

10.16 Cirurgia per a la correccidé de traumatisme ocular perforant.

11. Otorrinolaringologia.

11.1 Malformacions o alteracions dels organs que intervenen en la fonacié o audicié (llavis, paladar, boca,
faringe, laringe, oida interna, mitjana o externa, cordes vocals, sistema nervids i d'altres) que puguin
comprometre la funcid respiratoria, fonatoria o auditiva.

11.2 Manifestacions vertiginoses de qualsevol etiologia.
11.3 Pérdua a 4.000 Hz superior o igual a 45 dB en les dues oides amb calcul corrector per edat.

11.4 Valors d'audiometria mesurada sense correccié auditiva, amb xifres iguals o superiors a 45 dB a les
freqliencies compreses entre 1.000 i 3.000 Hz en una o en les dues oides.

11.5 Reduccid o alteracions de la sensibilitat olfactiva de qualsevol etiologia. Pardosmia.

11.6 Alteracions anatomiques i fisioldgiques que suposin una sindrome d'apnea obstructiva del son (SAOS o
SAHS).

11.7 Quequesa que dificulti la funcié policial.

12. Pell, faneres i glandules exocrines.

12.1 Malformacions, tumoracions, lesions de la pell. Lesions de les faneres que puguin comprometre la funcié
policial.

12.2 Cicatrius que, per la seva extensio, profunditat o caracteristiques, puguin ser incompatibles amb 1'Us de
I'uniforme, I'equip reglamentari o que puguin comprometre la funcié policial.

12.3 Disfuncions de les glandules exocrines que puguin comprometre la funcid policial. Hiperhidrosi.

12.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes. Psoriasi que, per la seva extensié o per la seva afectacié sistémica,
pugui comportar, previsiblement, limitacions en el desenvolupament de la funcié policial o que dificultin I'Us de
I'equip reglamentari.
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12.5 Altres alteracions dermatolodgiques que puguin limitar o dificultar I'exercici de la funcié policial.

13. Sang i drgans hematopoétics.

13.1 Anémia. Leucopénia. Trombocitopeénia.

13.2 Sindromes mieloproliferatius. Mielodisplasies. Limfoma. Mieloma.

13.3 Hemoglobinopaties amb repercussié funcional o importancia diagnostica.

13.4 Immunodeficiéncies. Malalties autoimmunes que puguin comportar limitacions en el desenvolupament de
la funcié policial.

14. Altres

14.1 Neoplasia activa. Neoplasia en periode de tractament o seguiment en funcié de la probabilitat de
recaiguda.

14.2 Malalties infeccioses o parasitaries que originin trastorns funcionals, exigeixin un tractament continuat o
que, pel seu risc de contagi, siguin incompatibles amb el desenvolupament de les tasques policials.

14.3 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques.
14.4 Diatesi al-lérgica.
14.5 Proves analitiques compatibles amb patologia de base.

14.6 Deteccié de marcadors biologics de consum de drogues d'abus o de medicaments susceptibles de ser
utilitzats amb finalitats no terapéutiques a un nivell considerat d'abus.

14.7 Qualsevol altre procés patologic que es consideri que pugui limitar o dificultar I'exercici de la funcié
policial.

14.8 Us de qualsevol tipus de medicacié o droga que pugui disminuir la capacitat de reaccié de la persona o
que funcionalment pugui alterar la capacitat per al desenvolupament de les funcions policials.

14.9 Requerir qualsevol adaptacié en els vehicles, en les armes o en altres elements de defensa personal del

CME. Malalties, lesions, alteracions anatomiques o processos congenits o adquirits que dificultin o impedeixin

I'ls habitual del calgat, I'equip, I'armament o la uniformitat reglamentaria, produeixin trastorns funcionals que
incapacitin o limitin les tasques policials.

14.10 Tenir un index de massa corporal de Quetelet inferior a 18,5 o superior a 32. En cas que s'observi un
desenvolupament muscular important amb abséncia de greix, s'admetra un marge de tolerancia d'un 5%.

14.11 Omissi6 o falsejament de qualsevol condicio psicofisica a qué faci referéncia el questionari, malaltia
patida o tractament médic a qué hagi estat sotmes.

(23.310.033)
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